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Статья 1. НАИМЕНОВАНИЕ И МЕСТОНАХОЖДЕНИЕ 

НЕГОСУДАРСТВЕННОГО ПЕНСИОННОГО ФОНДА «СУРГУТНЕФТЕГАЗ» (Фонда)

1.1. Полное наименование Фонда на русском языке - Негосударственный пенсионный фонд «Сургутнефтегаз».
Сокращенное наименование на русском языке - НПФ «Сургутнефтегаз».

Наименование на английском языке: Pension Fund «Surgutneftegas».

1.2. Местонахождение Фонда: Российская Федерация, Тюменская обл., Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г.Сургут, ул.Энтузиастов, 52/1.

Статья 2. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС ФОНДА
2.1. Фонд является юридическим лицом и имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его самостоятельном балансе. 

2.2. Фонд представляет собой особую организационно - правовую форму некоммерческой организации социального обеспечения, исключительными видами деятельности которой являются:

деятельность по негосударственному пенсионному обеспечению участников фонда в соответствии с договорами негосударственного пенсионного обеспечения;

деятельность в качестве страховщика по обязательному пенсионному страхованию в соответствии с законодательством Российской Федерации и договорами об обязательном пенсионном страховании;

деятельность в качестве страховщика по профессиональному пенсионному страхованию в соответствии с федеральным законом и договорами о создании профессиональных пенсионных систем.
2.3. Фонд имеет право на осуществление видов деятельности, указанных в пункте 2.2. настоящего Устава, с даты получения лицензии в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
2.4. Фонд имеет круглую печать, содержащую полное наименование на русском языке и указание на местонахождение Фонда, штампы и бланки на русском и английском языках со своим наименованием, а также может иметь зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

Фонд открывает в установленном порядке счета в рублях и иностранной валюте в учреждениях банков и иных кредитных учреждениях на территории Российской Федерации и за ее пределами.

Фонд от своего имени заключает договоры, приобретает имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде.
2.5. Статус и порядок деятельности Фонда определяется положениями действующего законодательства Российской Федерации, настоящего Устава и правил Фонда.
Условия Устава сохраняют юридическую силу в течение всего периода деятельности Фонда и могут быть изменены в порядке, предусмотренном настоящим Уставом и законодательством Российской Федерации.
2.6. Источниками формирования имущества Фонда в денежной и иных формах являются установленные законодательством Российской Федерации для негосударственных пенсионных фондов поступления. 
Отчуждение и изъятие имущества и средств у Фонда не допускаются, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

2.7. Фонд несет ответственность по своим обязательствам всем своим имуществом, на которое по действующему законодательству может быть обращено взыскание. 

Учредители, вкладчики, страхователи, участники, застрахованные лица, а также государство не отвечают по обязательствам Фонда, равно как Фонд не отвечает по обязательствам своих учредителей, вкладчиков, страхователей, участников, застрахованных лиц и государства.

2.8. Учредители Фонда не имеют права на переданное Фонду имущество, которое является собственностью Фонда.

    2.9. Фонд вправе пользоваться налоговыми льготами, предусмотренными 

законодательством Российской Федерации.

2.10. Фонд учрежден без ограничения срока деятельности.

Статья 3. Цели и предмет деятельности Фонда,

распределение доходов от уставной деятельности
3.1. Основной целью деятельности Фонда является социальное обеспечение граждан – участников Фонда в форме негосударственного пенсионного обеспечения и застрахованных лиц Фонда в форме обязательного пенсионного страхования, профессионального пенсионного страхования. 
3.2. Фонд является юридическим лицом, не имеющим в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между учредителями и работниками Фонда в качестве их доходов. В случае получения прибыли в результате деятельности Фонда, он должен направить ее на реализацию уставных целей.

3.3. Предметом деятельности Фонда по негосударственному пенсионному обеспечению участников Фонда является аккумулирование пенсионных взносов, размещение и организация размещения пенсионных резервов, учет пенсионных обязательств Фонда, назначение и выплата негосударственных пенсий участникам Фонда.

Предметом деятельности Фонда по обязательному пенсионному страхованию застрахованных лиц является аккумулирование средств пенсионных накоплений, организация инвестирования средств пенсионных накоплений, учет средств пенсионных накоплений застрахованных лиц, назначение и выплата накопительной части трудовой пенсии застрахованным лицам.

Предметом деятельности Фонда по профессиональному пенсионному страхованию застрахованных лиц является аккумулирование средств пенсионных накоплений, инвестирование средств пенсионных накоплений, учет средств пенсионных накоплений застрахованных лиц, назначение и выплата профессиональных пенсий застрахованным лицам, в порядке регулируемом соответствующим федеральным законом.

Каждый из указанных видов деятельности Фонда осуществляется независимо от осуществления другого указанного вида деятельности.

3.4. Доход, полученный от размещения средств пенсионных резервов, направляется на пополнение средств пенсионных резервов и на формирование имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, в соответствии с пенсионными правилами Фонда.

Доход, полученный от инвестирования средств пенсионных накоплений, направляется на пополнение средств пенсионных накоплений и на формирование имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, в соответствии со страховыми правилами Фонда.

Статья 4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ФОНДА

И КОНТРОЛЯ ЗА ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ

4.1. Высшим органом управления Фонда является Совет Фонда.

4.2. Исполнительным органом Фонда является его Исполнительный директор, который осуществляет оперативное руководство деятельностью Фонда.
4.3. Контроль за деятельностью Фонда осуществляет Ревизионная комиссия и Попечительский Совет.
Статья 5. Совет Фонда

5.1. Совет Фонда является постоянно действующим коллегиальным органом управления, осуществляющим общее руководство деятельностью Фонда в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

5.2. Количественный состав Совета Фонда должен составлять не менее 3 членов. Каждый из учредителей может иметь в Совете Фонда своего представителя. Также в Совет Фонда могут входить Председатель Попечительского Совета и иные лица, утвержденные решением Совета Фонда. 
Все члены Совета Фонда имеют по одному голосу.

Члены Совета Фонда выполняют свои обязанности без ограничения срока работы.
Полномочия, делегированные Учредителем представителю в Совете Фонда, безусловным образом утрачивают силу в случае прекращения, по основаниям и в порядке, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, деятельности юридического лица Учредителя.

5.3. Совет Фонда состоит из Председателя Совета Фонда, заместителя Председателя Совета Фонда и членов Совета Фонда.  Совет Фонда возглавляет Председатель Совета Фонда.

5.4. Председатель Совета Фонда и заместитель Председателя Совета Фонда, простым большинством голосов, избираются из числа членов Совета Фонда сроком на 5 лет с правом последующего переизбрания неограниченное количество раз.

5.5. Председатель Совета Фонда: 

5.5.1. осуществляет общее руководство работой Совета Фонда и председательствует  на его заседаниях;

5.5.2. принимает мотивированное, выраженное в письменной форме решение об удовлетворении или отклонении заявленных требований Исполнительного директора Фонда, Председателя Ревизионной комиссии Фонда или Председателя Попечительского Совета Фонда, а также иных членов Совета Фонда о созыве внеочередного заседания Совета Фонда;

5.5.3. формирует и утверждает повестку дня заседаний Совета Фонда;

5.5.4. обладает правом решающего голоса при равенстве позиций голосования членов Совета Фонда на заседаниях Совета Фонда;

5.5.5. представляет Совету Фонда кандидатов для избрания на должность Исполнительного директора, Председателя Попечительского Совета Фонда, контролера, а также членов Ревизионной комиссии Фонда и Попечительского Совета Фонда.

         5.6. Заместитель Председателя Совета Фонда, в случае отсутствия Председателя Совета Фонда в связи с болезнью, отпуском или по иным причинам, а также на основании его поручений организует работу Совета Фонда, созывает заседания Совета Фонда и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола в порядке, установленном настоящим Уставом.

5.7. В компетенцию Совета Фонда входит решение вопросов общего руководства деятельностью Фонда за исключением вопросов,  отнесенных  настоящим Уставом к компетенции Исполнительного директора Фонда. К исключительной компетенции Совета Фонда относится:
5.7.1. внесение изменений и дополнений в Устав Фонда, утверждение Устава Фонда в новой редакции;

5.7.2. решение  вопросов,  касающихся  изменения состава учредителей Фонда;

5.7.3. решение  вопросов,  касающихся  изменения состава Совета Фонда; 
5.7.4. избрание и освобождение от должности Исполнительного директора Фонда; 

5.7.5. принятие решения о реорганизации Фонда;

5.7.6. принятие решения об обращении в суд c заявлением о ликвидации Фонда;

5.7.7. утверждение правил Фонда, внесение в них изменений и дополнений, а также принятие правил Фонда в новой редакции;

5.7.8. избрание и досрочное освобождение от должности Председателя Совета Фонда и его заместителя;

5.7.9. избрание членов Ревизионной комиссии Фонда и досрочное прекращение их полномочий;

5.7.10. утверждение кандидатуры Председателя Попечительского Совета Фонда и избрание членов Попечительского Совета Фонда;

5.7.11. решение вопросов об участии Фонда в других организациях;

5.7.12. изменение размера совокупного вклада учредителей Фонда;

5.7.13. утверждение (принятие) документов, регулирующих деятельность органов управления Фонда и контроля за его деятельностью;

5.7.14. утверждение сметы расходов на обеспечение деятельности Фонда и отчета об ее исполнении;

5.7.15. назначение аудиторской проверки, утверждение аудитора Фонда;

5.7.16. назначение актуарного оценивания, утверждение актуария Фонда;

5.7.17. утверждение специализированного(ых) депозитария(иев) и управляющей(их) компании(й);

5.7.18. утверждение годовых отчетов  и годовых бухгалтерских балансов Фонда, с учетом заключения аудитора Фонда и Ревизионной комиссии Фонда;

5.7.19. принятие решений об опубликовании в периодической печати ежегодных отчетов о деятельности Фонда;

5.7.20. определение  порядка создания, реорганизации и ликвидации филиалов и представительств Фонда, утверждение положений о них, назначение и отзыв их руководителей;

5.7.21. принятие решения о выплате вознаграждения аудитору и определение его размера;

5.7.22. утверждение правил организации и осуществления внутреннего контроля в Фонде, назначение и освобождение от должности контролера, руководителя и сотрудников службы внутреннего контроля;
5.7.23. принятие решения о выплате вознаграждения Председателю Совета Фонда и членам Совета Фонда за исполнение ими своих обязанностей;
5.7.24. принятие решения о заключении Фондом сделок, предметом которых является отчуждение, передача прав владения, пользования, распоряжения, передача в залог или доверительное управление любого количества акций ОАО «Сургутнефтегаз»;

5.7.25. принятие решения о заключении Фондом сделок, предметом которых является отчуждение, передача прав владения, пользования, распоряжения, передача в залог или доверительное управление имущества, а также иных сделок в случае, если стоимость отчуждаемого, или передаваемого имущества, являющегося предметом сделки, или в случае если цена сделки, превышает 0,1% балансовой стоимости имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, определенной по данным бухгалтерского баланса за последний завершенный квартал;

5.7.26. определение лица, уполномоченного представлять интересы Фонда на общих собраниях акционеров ОАО «Сургутнефтегаз» и иных эмитентов, при условии, что Фонд обладает голосующими акциями соответствующего эмитента на момент составления списка акционеров, имеющих право на участие в голосовании, а также утверждает формы доверенности на участие от имени Фонда в соответствующем собрании акционеров и голосование по любым вопросам повестки дня.

Совет Фонда может определять другие вопросы деятельности Фонда, как относящиеся к его компетенции.
5.8. Решения Совета Фонда принимаются на заседаниях Совета Фонда в порядке, предусмотренном настоящим Уставом. 

5.9. Совет Фонда проводит заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

Заседание, на котором утверждаются годовые результаты деятельности Фонда, а также принимается решение об опубликовании в периодической печати ежегодных отчетов о деятельности Фонда является очередным.

Очередные заседания созываются не реже одного раза в год. 

Внеочередные заседания Совета Фонда созываются Председателем Совета Фонда по его инициативе, по требованию Исполнительного директора Фонда, Председателя Ревизионной комиссии Фонда или Председателя Попечительского Совета Фонда, а также иных членов Совета Фонда. Требование созыва внеочередного заседания представляется Председателю Совета Фонда, а при его отсутствии заместителю Председателя Совета Фонда.

5.10. Заседание, на котором утверждаются годовые результаты деятельности Фонда, а также принимается решение об опубликовании в периодической печати ежегодных отчетов о деятельности Фонда, проводится не позднее трех месяцев после завершения финансового года.

5.11. Проект повестки очередного заседания Совета Фонда готовится секретарем Совета Фонда и представляется на утверждение Председателя Совета Фонда  или заместителя.

Председатель Совета Фонда или его заместитель утверждают повестку дня и отдают указание о созыве заседания Совета Фонда.

5.12. Председатель Совета Фонда или его заместитель должны созвать внеочередное заседание по требованию Исполнительного директора Фонда, Председателя Ревизионной комиссии Фонда, Председателя Попечительского Совета Фонда, члена Совета Фонда. В повестку дня могут быть включены вопросы, предложенные на рассмотрение Исполнительным директором Фонда, Председателем Ревизионной комиссии Фонда, Председателем Попечительского Совета Фонда, членом Совета Фонда.

5.13. Председатель Совета Фонда обязан не позднее чем за один день до проведения заседания уведомить об этом каждого члена Совета Фонда посредством телефонной связи или любым иным способом связи (заказным письмом, курьерской почтой, телеграммой, телексом, телефаксом).

В уведомлении указываются место, дата и время проведения заседания Совета Фонда, а также предлагаемая  повестка дня.
Материалы по повестке дня могут быть вручены члену Совета Фонда накануне заседания Совета Фонда.

5.14. Заседания Совета Фонда проходят под руководством Председателя Совета Фонда или его заместителя или, в случае его отсутствия, под руководством председательствующего – одного из членов Совета Фонда, избираемого простым большинством из числа присутствующих на заседании членов Совета Фонда.

5.15. На заседании Совета Фонда рассматриваются вопросы, содержащиеся в повестке. Члены Совета Фонда, а также прочие лица, приглашенные на заседание Совета Фонда, могут не позднее, чем за день до заседания представить свои замечания и предложения по вопросам повестки дня Секретарю Совета Фонда. В случае необходимости и при согласии всех присутствующих членов Совета Фонда в повестку могут быть внесены вопросы на заседании Совета Фонда.

5.16. Заседания Совета Фонда носят, как правило, закрытый характер. По решению Совета Фонда на его заседания могут приглашаться работники аппарата управления Фонда, советники, эксперты Фонда и другие лица. Состав лиц, приглашаемых на заседание Совета Фонда, определяется  Председателем  Совета Фонда или его заместителем по согласованию с лицами, ответственными за подготовку рассматриваемого вопроса.

5.17. В случае необходимости любое заседание Совета Фонда может быть отложено с согласия всех присутствующих членов Совета Фонда.

Вопросы повестки дня, не рассмотренные на заседании Совета Фонда, должны быть рассмотрены на следующем заседании.

        5.18. Члены Совета Фонда осуществляют свои полномочия только лично.

5.19. Члены Совета Фонда и лица, приглашенные на заседание Совета Фонда по отдельным вопросам, могут выступать в прениях, вносить предложения, делать замечания, давать справки по существу обсуждаемых  вопросов. Прения  прекращаются  по  предложению председательствующего на заседании.
5.20. Совет Фонда назначает Секретаря Совета Фонда, который организует подготовку заседаний Совета Фонда, составляет протокол заседаний Совета Фонда, обеспечивает  учет и хранение протоколов заседаний Совета Фонда и решений Совета Фонда, организует делопроизводство Совета Фонда, осуществляет иные функции, направленные на обеспечение стабильной деятельности Совета Фонда и надлежащее исполнение решений Совета Фонда.

5.21. Секретарь Совета Фонда осуществляет контроль за выполнением решений, принятых Советом Фонда, и о ходе их выполнения докладывает на каждом заседании Совета Фонда. 

5.22. Кворум для проведения заседаний Совета Фонда обеспечивается присутствием более половины от числа избранных членов Совета Фонда. 

5.23. При принятии решений на заседаниях Совета Фонда каждый член Совета Фонда имеет по одному голосу.

Передача права голоса одним членом Совета Фонда иному лицу, в том числе другому  члену Совета Фонда, не допускается.

В случае равенства голосов членов Совета Фонда при принятии Советом Фонда решений, голос Председателя Совета Фонда или его заместителя, председательствующего на заседании в его отсутствие, или голос члена Совета Фонда исполняющего функции Председателя Совета Фонда, обладает правом решающего голоса.

5.24. Все решения Совета Фонда принимаются большинством голосов членов Совета Фонда, присутствующих на заседании, за исключением вопросов, предусмотренных подпунктами 5.7.1.-5.7.6 Устава, решение по которым принимается Советом Фонда квалифицированным большинством в две трети голосов от общего числа членов Совета Фонда.

5.25. По вопросам, поставленным на голосование на заседании Совета Фонда, принимаются решения, которые фиксируются в протоколе заседания Совета Фонда.
5.26. Секретарем Совета Фонда в срок, не позднее трех рабочих дней после проведения заседания Совета Фонда, составляется протокол.

В протоколе указываются место и время проведения заседания, лица, присутствующие на заседании, повестка дня заседания, вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним, принятые решения, дата составления протокола.

Протокол заседания Совета Фонда скрепляется подписью Председателя Совета Фонда (или председательствующего на заседании Совета Фонда) и Секретаря Совета Фонда. 

Протоколы, не подписанные Председателем Совета Фонда (или председательствующим на заседании Совета Фонда), являются недействительными.
5.27. Член Совета Фонда, не согласившийся с решением Совета Фонда, вправе в течение суток с момента окончания заседания подать особое мнение, изложенное в письменной форме, для приобщения к протоколу.
5.28. Секретарем Совета Фонда решения Совета доводятся до исполнителей и представляются соответствующим органам и лицам по мотивированным запросам последних, а в необходимых случаях – с разрешения или по поручению Председателя или заместителя Председателя Совета Фонда, в виде выписок из протокола заседания, подписанных Секретарем Совета Фонда и заверенных печатью Фонда.
5.29. Члены Совета Фонда могут получать вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей при принятии соответствующего решения Советом Фонда. В соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации размер вознаграждения членов Совета Фонда должен  устанавливаться в виде фиксированной суммы.
Статья 6. Исполнительный директор ФОНДА

6.1. Исполнительный директор является единоличным исполнительным органом Фонда и руководит текущей деятельностью Фонда в порядке и в пределах компетенции, определенной настоящим Уставом, а также в соответствии с решениями Совета Фонда и положением об исполнительном органе Фонда, утверждаемым Советом Фонда.

6.2. На должность Исполнительного директора избирается лицо соответствующее квалификационным требованиям, установленным уполномоченным федеральным органом.

Исполнительный директор Фонда избирается Советом Фонда на срок не менее 2 лет. По истечении срока полномочий Исполнительного директора, он может быть назначен Советом Фонда на тот же срок неограниченное число раз. Права и обязанности Исполнительного директора Фонда по осуществлению руководства текущей деятельностью Фонда определяются трудовым договором, заключаемым им с Фондом. Трудовой договор от имени Фонда подписывается Председателем Совета Фонда или лицом, уполномоченным Советом Фонда.

Совмещение Исполнительным директором Фонда должностей в органах управления других организаций допускается только с согласия Совета Фонда.
 6.3. Исполнительный директор без доверенности осуществляет все действия от имени Фонда. Все остальные лица осуществляют действия от имени Фонда только на основании доверенностей, выданных Исполнительным директором Фонда.


 6.4. В пределах своей компетенции Исполнительный директор Фонда:

- представляет Фонд во всех учреждениях, предприятиях, организациях и государственных органах России и за рубежом;

- принимает решения о заключении сделок, за исключением сделок, принятие решений о заключении которых отнесено к компетенции Совета Фонда; 

- выдает доверенности, открывает расчетные и другие счета в банках и иных кредитных учреждениях;

- утверждает штатное расписание Фонда, размеры и формы оплаты труда работников Фонда, его филиалов и представительств, в пределах сметы расходов, утвержденной Советом Фонда, Правила внутреннего трудового распорядка и должностные инструкции для всех категорий работников Фонда;

- принимает и увольняет работников Фонда в соответствии со штатным расписанием, подписывает с ними трудовые договоры, применяет к ним меры поощрения и дисциплинарного взыскания, принимает решение о привлечении их к материальной ответственности;

- издает приказы, инструкции, распоряжения и другие акты по вопросам деятельности Фонда, обязательные для исполнения персоналом Фонда;
- обеспечивает организацию и осуществление бухгалтерского, налогового и иного учета и отчетности Фонда;

- принимает решение о предъявлении от имени Фонда претензий и исков к юридическим и физическим лицам как в Российской Федерации, так и за рубежом в соответствии с законодательством; 

- организует подготовку необходимых материалов и предложений для рассмотрения Советом Фонда и обеспечивает выполнение принятых им решений;

- совершает любые другие действия, необходимые для обеспечения деятельности Фонда в соответствии с целями настоящего Устава, за исключением тех, которые прямо закреплены за Советом Фонда.

         6.5. Исполнительный директор обеспечивает подготовку и реализацию:

- текущих и перспективных программ деятельности Фонда по реализации его уставных задач и целей;

-  деятельности  структурных подразделений Фонда, координации их надлежащего, в соответствии с назначением, функционирования;

- долгосрочных инвестиционных программ, связанных с размещением имущества Фонда;

- мероприятий по развитию партнёрских, экономических и финансовых связей Фонда в целях расширения сферы его инвестиционной деятельности;

- мероприятий по устранению причин, обусловивших  негативные  результаты  деятельности Фонда;

- годовых планов работы Фонда, годовых балансов, счета прибылей и убытков и других документов отчетности, сметы расходов на осуществление Фондом уставной деятельности;

- кадровой политики и связи с общественностью.

6.6.   Исполнительный директор на время своего отсутствия и при иных обстоятельствах вправе назначить из числа должностных лиц Фонда лицо, временно исполняющее обязанности Исполнительного директора.
6.7. Исполнительный директор несет перед Советом Фонда ответственность за выполнение службами Фонда принимаемых Советом Фонда и Исполнительным директором решений.

Статья 7. Ревизионная комиссия фонда

7.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет Ревизионная комиссия, которая избирается Советом Фонда. Порядок формирования, численность, сроки полномочий, регламент Ревизионной комиссии определяются Положением о Ревизионной комиссии, утверждаемым Советом Фонда. 

В состав Ревизионной комиссии не могут быть избраны члены Совета Фонда и Исполнительный директор. 

7.2. Ревизионная комиссия осуществляет проверки деятельности служб и органов Фонда по решению Совета Фонда, требованию Попечительского Совета Фонда, а также по собственной инициативе.

7.3. Ревизионная комиссия имеет право:

- проводить ревизию финансово-хозяйственной деятельности Фонда;

- проводить проверку обоснованности возникновения и надлежащего характера исполнения договорных обязательств Фонда с управляющей компанией и специализированным депозитарием Фонда;

- проводить проверку поступлений взносов на пенсионные счета, их персонифицированного учета, использования пенсионных резервов и пенсионных накоплений, правильности выплаты пенсий;

- определять характер и размер ущерба, нанесенного Фонду неправомерными действиями лиц из числа персонала Фонда и ходатайствовать перед Исполнительным директором о привлечении их к дисциплинарной и (или) материальной ответственности;

- проводить анализ соответствия ведения бухгалтерского, налогового и статистического учета нормам действующего законодательства РФ; 
- проводить проверку правильности составления балансов Фонда, отчетной документации предоставляемых в компетентные органы в соответствии с действующим законодательством РФ;

- требовать от работников Фонда представления всех необходимых документов и личных объяснений;

- совершать другие действия, направленные на предотвращение нанесения ущерба Фонду, его учредителям, вкладчикам, страхователям,  участникам и застрахованным лицам.

7.4. По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Фонда Ревизионная комиссия составляет заключение и представляет его Председателю Совета Фонда не позднее 10 дней до даты проведения заседания Совета Фонда, на котором утверждаются годовые результаты деятельности Фонда. Без предоставления указанного заключения баланс Фонда и отчет Исполнительного директора утверждению Советом Фонда не подлежат.

7.5. Ревизионная комиссия обязана потребовать созыва внеочередного заседания Совета Фонда, если возникла серьезная угроза интересам Фонда, его учредителей, вкладчиков, страхователей, участников и застрахованных лиц.

Статья 8. Попечительский Совет Фонда

8.1. Попечительский Совет Фонда является коллегиальным органом, осуществляющим надзорные функции и общественный контроль за деятельностью Фонда. Порядок формирования Попечительского Совета Фонда определяется настоящим Уставом Фонда и Положением о Попечительском Совете Фонда. Численность и срок полномочий Попечительского Совета Фонда определяется Положением о Попечительском Совете, утверждаемым Советом Фонда.

8.2. Попечительский Совет Фонда формируется из полномочных представителей вкладчиков,  участников и застрахованных лиц, которым при принятии решения принадлежит не менее половины голосов. 

8.3. Попечительский Совет Фонда возглавляет Председатель, кандидатура которого по представлению Председателя Совета Фонда утверждается Советом Фонда.  Председатель Попечительского Совета Фонда может являться членом Совета Фонда.
8.4. К компетенции Попечительского Совета относится:

- контроль за деятельностью Фонда и его органов в порядке, определяемом настоящим Уставом, Положением о Попечительском Совете Фонда;

- представление интересов вкладчиков, участников и застрахованных лиц по их поручению во взаимоотношениях с Фондом, третьими лицами, а также государственными органами;

- обращение с официальными запросами о деятельности Фонда в Совет Фонда, Ревизионную комиссию, к должностным лицам Фонда;

- выработка рекомендаций Совету Фонда и Исполнительному директору по вопросам соблюдения интересов вкладчиков, участников и застрахованных лиц, обеспечения гласности и открытости в работе Фонда;

- требование созыва внеочередного заседания Совета Фонда в случае нарушений принятых правил Фонда, а также неуставного использования пенсионных резервов и пенсионных накоплений Фонда, либо ограничения прав вкладчиков, участников и застрахованных лиц;

- участие в разработке и согласовании локальных нормативных актов Фонда, в том числе пенсионных и страховых правил Фонда, типовых договоров с вкладчиками, участниками, застрахованными лицами, договоров с управляющими и специализированным депозитарием;

- выполнение иных функций, определенных Положением о Попечительском Совете и решениями Совета Фонда.

8.5. Члены Попечительского Совета исполняют свои обязанности безвозмездно.

СТАТЬЯ 9. ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЬ

9.1. В целях организации работы и осуществления внутреннего контроля в отношении деятельности Фонда, Совет Фонда назначает специальное должностное лицо – контролера. Для достижения целей внутреннего контроля, в соответствии с решением Совета Фонда, может формироваться структурное подразделение – служба внутреннего контроля.

9.2. Контролер назначается на должность и освобождается от должности Советом Фонда в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

9.3. С лицом, назначенным на должность контролера, заключается трудовой договор. Трудовой договор от имени Фонда подписывается Председателем Совета Фонда (или уполномоченным им лицом). 

       Совет Фонда вправе принять решение об освобождении от должности контролера Фонда и расторжении заключенного с ним трудового договора в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации.

        9.4. Контролер независим в своей деятельности от исполнительных органов Фонда и других структурных подразделений Фонда и подотчетен Совету Фонда. 
9.5. Контролер осуществляет функции по контролю за соблюдением Фондом требований законодательства Российской Федерации в соответствии  правилами организации и осуществления внутреннего контроля в Фонде.

Статья 10. Учет и отчетность Фонда
10.1. Фонд осуществляет бухгалтерский учет и ведет отчетность в порядке, установленном действующем законодательством Российской Федерации.

Особенности порядка осуществления бухгалтерского учета операций Фонда устанавливаются Правительством Российской Федерации.

10.2. Фонд обязан при осуществлении бухгалтерского учета не допускать смешения имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, и имущества, составляющего пенсионные резервы, и имущества, составляющего средства пенсионных накоплений.
10.3. Отчетным годом Фонда является календарный год с 1 января по 31 декабря включительно.

10.4. Бухгалтерская отчетность Фонда по итогам отчетного года подтверждается заключением аудитора.

10.5. Фонд представляет годовой отчет о своей деятельности в порядке и в сроки, которые установлены действующим законодательством Российской Федерации и уполномоченным федеральным органом.

Фонд представляет в уполномоченный федеральный орган в соответствии с требованиями законодательства заключение по результатам актуарного оценивания, проводимого актуарием. 

10.6. Фонд публикует в периодической печати годовой отчет о своей деятельности в соответствии с нормами, установленными законодательством Российской Федерации.

Статья 11. реорганизация И ликвидация Фонда

11.1. Прекращение деятельности Фонда может осуществляться в виде реорганизации (слияния, разделения, присоединения и выделения) или ликвидации.
 

11.2. Решение о реорганизации принимается Советом Фонда по согласованию с уполномоченным федеральным органом в случае не ухудшения условий негосударственного пенсионного обеспечения участников и обязательного пенсионного страхования застрахованных лиц в соответствии с заключениями аудитора и актуария. 

11.3. При реорганизации Фонда его права и обязанности переходят к его правопреемникам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
11.4. Ликвидация Фонда влечет прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства другим лицам. Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению заинтересованных лиц.

11.5. Ликвидация Фонда проводится в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11.6. При ликвидации Фонда его пенсионные резервы используются для исполнения обязательств по пенсионным договорам, выплаты выкупных сумм, перевода выкупных сумм в другие фонды по выбору вкладчика или участника (их правопреемников), а при отсутствии такого выбора в фонд (фонды), указанный (указанные) в пенсионных правилах, либо для перевода выкупных сумм в счет уплаты страховых премий по договорам пенсионного страхования участников, заключенным со страховыми организациями, по выбору вкладчика или участника (их правопреемников).

При ликвидации Фонда средства пенсионных накоплений в трехмесячный срок передаются в Пенсионный фонд Российской Федерации в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации.

При ликвидации Фонда средства от реализации имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, направляются на удовлетворение требований кредиторов в соответствии с очередностью, установленной законодательством Российской Федерации.

11.7. Ликвидация считается завершенной, а Фонд - прекратившим свою деятельность с момента внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.
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